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2009: Ano Nacional da Gestão Pública 

Constantemente  nos  deparamos com notícias  ou informações 
sobre hospitais superlotados, centros de ensino funcionando em 
condições  precárias,  transportes  públicos  irregulares.  Estes  e 
outros  problemas  nos  fazem  crer  que  a  melhoria  da  gestão 
pública é uma questão urgente. É preciso haver um debate, não 

apenas no âmbito governamental, mas com toda a sociedade, para que se encontrem 
alternativas para melhorar os serviços ofertados ao cidadão. A instituição deste como 
o Ano Nacional da Gestão Pública demonstra o reconhecimento e a preocupação do 
Governo Federal em colocar o tema na agenda nacional. 

A  partir  de  2001,  quando  a  criação  da  Lei  de  Responsabilidade  fiscal  obrigou  os 
governantes a encontrarem alternativas para tornar o serviço mais eficiente e eficaz e 
menos oneroso aos cofres públicos, os órgãos governamentais passaram a investir na 
contratação de Administradores públicos para resolver os problemas de gestão. Essa 
procura, aliada a outros fatores nacionais e internacionais, ocasionou o aumento dos 
cursos de graduação em Administração e, conseqüentemente,  o ingresso cada vez 
maior de profissionais qualificados no mercado de trabalho. 

Atualmente, os cursos de graduação em Administração são os mais procurados pelos 
estudantes que desejam ingressar no ensino superior e formam o maior número de 
profissionais. Existem cerca de 281 mil profissionais e 34 mil empresas registradas no 
Sistema  CFA/CRAs.  Esta  demanda  acompanha  uma  tendência  de  mercado  que 
transforma este em um excelente momento para os Administradores. 

Especialmente  no  que  se  refere  à  gestão  pública,  estes  são  os  profissionais  que 
contribuirão de forma significativa para melhoria do serviço público. Isso porque os 
Administradores estão sempre focados no planejamento, na execução, no controle e 
na avaliação de cada projeto. 

A inclusão dos Administradores em cargos estratégicos no setor público representa um 
grande avanço. Mas muito ainda precisa ser feito, principalmente no que se refere à 
necessidade desses cargos serem ocupados por profissionais com formação acadêmica 
adequada e habilitação  legal.  As expectativas,  em contrapartida,  são as melhores. 
Espera-se que, nos próximos anos, mais Administradores estejam à frente da gestão 
pública. 

Adm. Roberto Carvalho Cardoso 
Presidente 

Fonte:-  Conselho Federal de Administração [CFA] – 11.07.2009
http://www.cfa.org.br/arquivos/selecionaitem.php?
p=selecionaitem.php&coditem=29&tit=Palavra%20do%20Presidente  
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